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Fette Compacting heiflst neue Auszubildende
willkommen: Start in eine vielversprechende
Karriere

Schwarzenbek, 09. August 2024 — Fette Compacting freut sich,
den Beginn des Ausbildungsjahres 2024 bekannt zu geben.
Zwanzig motivierte junge Frauen und Manner haben ihre Reise in
verschiedenen technischen und kaufmannischen
Ausbildungsprogrammen sowie in dualen Studiengangen

begonnen.

Am 1. August 2024 starteten die neuen Nachwuchskrafte voller Vorfreude in
ihre ,Kick-off'-Tage. Diese spannende Phase ermdglichte es ihnen, ihre
Azubi- und Studi-Kollegen sowie das dreikdpfige Ausbildungsteam naher
kennenzulernen. Ziel ist es, die neuen Teammitglieder harmonisch in das
Unternehmen aufzunehmen. Im Laufe der Einflhrungszeit erhielten die
Berufseinsteiger eine kreative Projektaufgabe, welche sie bis zum 9. August
gemeinsam l0sen sollten. Den Abschluss bildete eine Veranstaltung, bei der
die Azubis und Studis ihre Projektergebnisse der Geschaftsfuhrung und
ihren geladenen Eltern prasentierten. Die anschlieRenden vier Wochen
verbringen samtliche Berufsanfanger weiter gemeinsam in der
Ausbildungswerkstatt, um das Teambuilding und den Zusammenhalt als

neue Mitglieder in der Fette Compacting-Familie auszubauen.

»,Mit dieser Herangehensweise méchten wir erreichen, dass sich unsere
jungen Talente schnell in ihrem neuen Umfeld zurechtfinden, sich mit
unserem Unternehmen identifizieren und ein starkes Gemeinschaftsgefiihl
entwickeln®, erklart Philipp Sierau, Director HR. , Es ist uns wichtig, von

Anfang an eine unterstiitzende und vernetzte Umgebung zu etablieren.*
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Erstmalig werden die Neueinsteiger auch direkt in die ,Culture Journey‘ des
Unternehmens eingebunden. ,Vor mehr als einem Jahr begannen wir eine
kulturelle Reise. Unsere Werte Leidenschaft, Integritat, Wertschétzung und
Zukunftsfreude bilden dafiir das Fundament und sind zugleich Antrieb fiir
unsere Unternehmensphilosophie ,Together - for quality of life’. Mit
innovativen Entwicklungen und Services mdchten wir dazu beitragen, die
Lebensqualitét fiir Menschen zu verbessern, erlautert Anke Fischer, CFO.
,Bereits in Bewerbungsgesprdchen achten wir darauf, dass unsere
Berufseinsteiger diese Werte spiegeln und wéhrend der ,Kick-off-Tage

vermitteln wir ihnen den gesamten Hintergrund.”

Am Hauptsitz in Schwarzenbek entwickeln und fertigen etwa 720
Mitarbeitende hochkomplexe Maschinen fir die Tablettenherstellung. Die
Fachkenntnisse jedes Einzelnen sind dabei von grof3er Bedeutung. Das
Unternehmen legt daher grof3en Wert darauf, eine erstklassige Ausbildung
anzubieten, um die Forderung junger Talente aktiv zu unterstiitzen. So bietet
Fette Compacting eine Vielzahl spannender und zukunftsorientierter
technischer und kaufmannischer Ausbildungsberufe, wie zum Beispiel

Zerspanungsmechaniker, Mechatroniker und Industriekaufleute.

In Zusammenarbeit mit der Technischen Hochschule Lubeck und der
NORDAKADEMIE Elmshorn bietet Fette Compacting zudem duale und
praxisorientierte Studiengange in verschiedenen Disziplinen, von Wirtschaft
Uber Informatik bis Maschinenbau. Diese Moglichkeiten, einschlieBlich
Praktika und betreuter Bachelor- und Masterarbeiten, finden bei Studie-
renden grof3en Anklang. Ab diesem Jahr bietet das Unternehmen erstmalig

die Studiengange Technische Informatik und StudiLe Mechatronik mit an.

Interessierte kdnnen detaillierte Informationen zu allen Ausbildungs- und

dualen Studienméglichkeiten in der Firmenbroschire nachlesen.

Mit Praktika, Girls' & Boys' Days, Betriebserkundungen fiir ganze

Schulklassen und Schnuppertagen bietet der groRte Arbeitgeber der Region
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Einblicke, um das Interesse an einer Ausbildung und der Arbeit bei Fette

Compacting zu wecken.

,Die Qualitat der Ausbildung und die gezielte Férderung neuer Talente hat fiir
uns héchste Prioritdt. So bereiten wir unsere Nachwuchskréfte gezielt auf die
spannenden Zukunftstechnologien und Herausforderungen des internatio-
nalen Maschinenbaus vor. Mit unseren neuen dualen Studiengdngen
Technische Informatik und StudiLe Mechatronik adressieren wir die
besonderen Herausforderungen, welchen wir als hochtechnologischer

Hersteller taglich begegnen*, so Sierau.

Als international operierendes Unternehmen bietet Fette Compacting
besonders engagierten Auszubildenen die Moéglichkeit, einen Teil ihrer
Ausbildung in Form eines vier- bis sechswdchigen Auslandseinsatzes bei
einer Tochterfirma zu absolvieren. Dabei kdnnen wertvolle sprachliche und
interkulturelle Kenntnisse erworben und zugleich der Blick auf eine

zunehmend globalisierte Welt gescharft werden.

Nach erfolgreichem Abschluss haben Auszubildende und dual Studierende
hervorragende Chancen, libernommen zu werden: Die Ubernahmequote

liegt seit Jahren bei nahezu 100 Prozent.

»Eine fundierte Ausbildung legt den Grundstein fiir den gesamten weiteren
Arbeitsweg. Wir legen daher ein ganz besonderes Augenmerk auf unsere
neuen Nachwuchskréfte, die sich auf eine umfassende, abwechslungsreiche
und anspruchsvolle Ausbildung in einem multinationalen Umfeld freuen

kénnen.”, unterstreicht Joachim Dittrich, CEO.

Das Bewerbungsverfahren fir das Ausbildungsjahr 2025 hat bereits

begonnen. Interessierte kénnen sich unter Fette Compacting's Karriere-Seite

Uber freie Ausbildungsplatze und alle angebotenen Berufsbilder informieren.
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Uber Fette Compacting

Fette Compacting ist mit Gber 6.000 installierten Maschinen der weltweite
Technologiefiihrer von integrierten Losungen fur die industrielle
Tablettenherstellung. Das Unternehmen ist seit Gber 75 Jahren auf
Hochleistungsmaschinen fur die Pharma-, Nahrungsmittel- und

Chemiebranche spezialisiert.

Stammsitz des Unternehmens ist Schwarzenbek bei Hamburg. Ein zweiter
Technologie- und Produktionsstandort befindet sich in Nanjing, China sowie
ein weiterer Entwicklungsstandort in Mechelen, Belgien Fette Compacting ist
in mehr als 50 Landern vertreten und Teil der LMT Group, einer
mittelstdndischen Unternehmensgruppe in Familienbesitz. Weltweit sind rund
1.800 Mitarbeitende an Uber 20 Standorten beschaftigt. Im Geschéaftsjahr
2023 erzielte die Gruppe einen Umsatz von rund 380 Millionen

Euro. www.fette-compacting.de

lhre Ansprechpartner bei Fette Compacting:

Volker Reinsch
Director Corporate Marketing & Communication
+49 4151 12-498

vreinsch@fette-compacting.com

Nicole Anderson
Corporate Communication Manager
+49 4151 12-559

nanderson@fette-compacting.com




